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Var plastiske personlegdom

Det er bare eit par ar sidan forskarar fortalde oss at hjernen er i
endring gjennom heile livet. No kjem liknande funn om ein annan
storleik ein har trudd er statisk: personlegdomen.
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Folk sin personlegdom kan endrast betydeleg over tid, og slike endringar har myKkje a
seia for livstilfredsheit, viser ein ny stor studie. Forsteforfattar Chris Boyce, fra
University of Manchester’s School of Psychological Sciences, seier til Science Daily at
personlegdomsendring lenge har vore rekna som umogleg.

— Vi har funne at personlegdomen kan endrast over tid, og at slike endringar er neer
knytt til endringar i velveere.

Personlegdomsendring har mykje stgrre innverknad pa velferda enn eksterne faktorar
som lgnsauke, giftarmal, eller 4 koma i arbeid. Tidlegare studiar har vist at
personlegdom star for opp mot 35 prosent av individuelle forskjellar i tilfredsheit med
livet. Til samanlikning betyr inntekt 4 %, sysselsettingssituasjon 4 %, og sivilstatus
mellom 1% og 4 % prosent.

Forskargruppe til Boyce har studert store mengder data fra 7500 australiarar som med
fire &rs mellomrom gav svar pa spgrsmal om livstilfredsheit og personlegdom.

Personlegdomsendringar viste seg 4 ha dobbelt sa myKkje a seia for forsgkspersonane sin
trivnad som endringar i rammevilkar, til demes arbeid, inntekt og kjeerleiksliv.

— Forskinga var tyder pa at det & fokusera pa kven vi er og Korleis vi mgter verda rundt
oss potensielt kan lgysa ut stor betring i trivnaden var, konkluderer Boyce, og
understrekar at funna har konsekvensar for velferdspolitikken.

Dei seier noko om kva som er den beste maten i betra forventingane til livet, bade for
enkeltpersonar og nasjonatr.
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